TAMPEREEN KAUPUNKISEUDUN KUNTAYHTYMA OTE MUISTIOSTA
Hyvinvointipalvelujen tyéryhma (HYPA) 25.5.2022

§27 OSAKE-TOIMINNAN SOPIMUS

Lisatietoja.

Otteen vakuudeksi.

Kehittamispaallikké Kankkonen 25.5.2022:

Osake-toiminnan sopimus

Osake-toiminnasta laadittiin selvitys- ja arviointityo kevaan 2022 aikana
tarkoituksella kuvata Osakkeen toiminnasta syntyvia hyotyja, vaikutuk-
sia ja kehittamistarpeita seka tarkastella vaihtoehtoisia jarjestamismalle-
ja Osake-toiminnalle. Jarjestamismallin osalta tulevaisuuden ratkaisuja
on tarkoitus tehda vuoden 2022 loppuun mennessa. Jotta Osake-
toiminnan sujuva siirtyma on mahdollista toteuttaa, ovat hyvinvointipal-
velujen tyoéryhma ja seudun kuntajohtajakokous paattaneet hyvaksya
optiovuoden kayttamisen 1.1. - 31.12.2023.

Tyoryhma hyvaksyi Tampereen seudun kasvatus- ja opetusalan osaami-
sen kehittdmispalvelun Osakkeen sopimuksen ajalle 1.1. -31.12.2023.
Sopimus menee hyvaksyttavaksi kuntiin kesdkuun aikana.

Kunnat toimittavat lautakuntapaatoksen ja allekirjoitetun sopimuksen
Osake-toiminnan palvelupaallikkoé Katariina Ratialle.

Kehittamispaallikkod Satu Kankkonen
Puh. 040 588 1902, etunimi.sukunimi@tampereenseutu.fi
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