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§27 OSAKE-TOIMINNAN SOPIMUS 

 

Kehittämispäällikkö Kankkonen 25.5.2022: 

Osake-toiminnan sopimus 

Osake-toiminnasta laadittiin selvitys- ja arviointityö kevään 2022 aikana 
tarkoituksella kuvata Osakkeen toiminnasta syntyviä hyötyjä, vaikutuk-
sia ja kehittämistarpeita sekä tarkastella vaihtoehtoisia järjestämismalle-
ja Osake-toiminnalle. Järjestämismallin osalta tulevaisuuden ratkaisuja 
on tarkoitus tehdä vuoden 2022 loppuun mennessä. Jotta Osake-
toiminnan sujuva siirtymä on mahdollista toteuttaa, ovat hyvinvointipal-
velujen työryhmä ja seudun kuntajohtajakokous päättäneet hyväksyä 
optiovuoden käyttämisen 1.1. - 31.12.2023.  

Työryhmä hyväksyi Tampereen seudun kasvatus- ja opetusalan osaami-
sen kehittämispalvelun Osakkeen sopimuksen ajalle 1.1. -31.12.2023. 
Sopimus menee hyväksyttäväksi kuntiin kesäkuun aikana.  

Kunnat toimittavat lautakuntapäätöksen ja allekirjoitetun sopimuksen 
Osake-toiminnan palvelupäällikkö Katariina Ratialle. 

Lisätietoja.                        Kehittämispäällikkö Satu Kankkonen 
                        Puh. 040 588 1902, etunimi.sukunimi@tampereenseutu.fi 
 
Otteen vakuudeksi. 

    


